
Flensburger Hockey-Club e.V.
Mitglied im Deutschen Hockey-Bund und im Schleswig-Holsteinischen Hockeyverband

Protokoll Vorstandssitzung

Datum : 09.02.2024
Beginn : 18:00 Uhr
Ende : 19:20 Uhr

Teilnehmer Jörg Petersen
Josef Zwicknagel
Jan-Luca Frost
Emma Kruse
Ingrid Koch
Robert Macom
Willem Kröning
Michael Schulte

• Protokoll

◦ Das Protokoll der letzten Sitzung wurde einstimmig genehmigt.

• Bericht des Vorstands

◦ Jörg Petersen weist auf den guten Fortschritt bei der Renovierung der 
Küche hin. 

◦ Nach kurzer Diskussion wird entschieden, dass die Fliesenoptik des 
Tresens in seiner bisherigen Farbe bis auf Weiteres erhalten bleiben 
soll.

◦ Die aktuelle Entwicklung des Clubs ist prima. Es ist ein leichter Mitglie-
der-Zuwachs zu verzeichnen

◦ Der FHC ist mittlerweile bis auf die Wasserversorgung für das Clubheim 
vom Stadion unabhängig. 

◦ Anschließend folgen Berichte zum aktuellen Stand in Sachen „Wasser-
schaden“ und zur Auflösung der Betreibergemeinschaft Flensburger 
Stadion e.V. (BFS). 

◦ Der Vorstand bzgl. des Wasserschadens hat ein Schreiben an die Stadt 
vorbereitet (Anlage 1), in dem das weitere Vorgehen aus Sicht des FHC 
vorgeschlagen wird. 

◦ Bezüglich der Auflösung des ehemaligen Trägervereins werden Fragen 
vorgestellt (Anlage 2), die dem Vorstand der BFS gestellt werden sollen, 
da es aus unserer Sicht doch einige Versäumnisse gab.

◦ Josef Zwicknagel weist darauf hin, dass Mitglieder des SC Weiche 
Flensburg 08 auf dem Hügel zum Blasberg oder auch an den Hecken 
am Platzrand urinieren. Außerdem war z.B. am Dienstagmorgen 
(06.02.24) das Tor zum FHC Gelände nicht abgeschlossen. 
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Der FHC wird den SC Weiche Flensburg 08 und die BFS darauf hinwei-
sen und dazu auffordern, dass ihre Mitglieder dieses Verhalten umgeh-
end abstellen!!

• Bericht des Kassenwarts

◦ Jörg Petersen erklärt für den Kassenwart, dass die finanzielle Situation 
des FHC zur Zeit sehr gut ist.

• Berichte der Spartenleiter 

◦ Jugend

▪ Für den Spielbetrieb auf dem Feld werden 2 Teams gemeldet:
• SG wU14 und wU10 unter „SG Wyk/FHC“
• SG mU12 unter SG FHC/Wyk“ (noch in Planung)

▪ Die Heimspieltage werden in Flensburg stattfinden

▪ Es wird versucht mit dem Verband zu klären, ob die Spiele der 
Jugend, der Damen und der Herren abgestimmt an einem Spieltag 
zusammengelegt werden mit Anstoßzeiten 13, 15 und 17 Uhr.

◦ Damen

▪ Das Spiel gegen Hamburg-Horn ist wegen einer doppelt belegten 
Halle ausgefallen und wird am kommenden Wochenende nach-
geholt.

◦ Herren

▪ Willem Kröning weist darauf hin, dass für die nächste Hallensaison 
unbedingt Änderung in der Hallenbelegung stattfinden müssen. Der 
Boden im Fördegymnasium ist mittlerweile derart schlecht, dass 
weder Training noch Spielbetrieb dort möglich ist, da die Verletz-
ungsgefahr mittlerweile einfach zu groß ist! 

Eventuell käme ein Tausch der Zeiten mit der Halle der Fritjof-
Nansen-Schule in Betracht. Alternativ könnten sämtliche Trainings-
zeiten des FHC in der Löhmannhalle gebündelt werden.

Willem Kröning und Michael Schulte werden dazu Kontakt zur 
Hallenvergabestelle der Stadt Flensburg aufnehmen, um diese nicht 
mehr tragbare Situation zu lösen.

• Bericht des Minijobbers

◦ An der Hockey-AG der Fritjof-Nansen-Schule nehmen aktuell 20 Schüler 
teil, 5 davon bereits zum zweiten Mal. Jan-Luca Frost erwartet nicht, 
dass aus dieser AG neue Mitglieder gewonnen werden können.
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• Hockey-Camp beim Wyker TB

◦ Jan-Luca Frost wird das 3-tägige Hockey-Camp auf Wyk unterstützen. 
Kosten vor Ort z.B. Verpflegung übernimmt der Wyker TB

• Verschiedenes

◦ Der FHC führt am 19.03.2024 einen „Allgemeinen Arbeitsdienst-Tag“ 
durch. Dieser dient dazu, das Gelände und das Clubheim auf die 
Feldsaison vorzubereiten. Die Koordination des Tages übernimmt Jan-
Luca Frost.

Geplant sind aktuell 3 Stunden mit anschließendem gemeinsamen 
Grillen.

Hinweis: Rechtliche Grundlage - Können Vereinsmitglieder 
zur Ableistung von Arbeitsstunden verpflichtet werden?

Die Mitglieder können nur zu dem verpflichtet werden, was sich aus 
der Vereinssatzung ergibt. Die Satzung muss also vorsehen, dass 
Arbeitsstunden als eine Form des Mitgliedsbeitrages erhoben 
werden können. Dabei sollte auch geregelt werden, wie viele 
Stunden höchstens abverlangt werden können und wie häufig das 
geschehen kann. Ferner muss die Satzung regeln, wenn im Falle der  
Nichtleistung von Arbeitsstunden ersatzweise eine Geldzahlung 
fällig wird.

Trifft die Satzung hierüber keine Regelungen, können auch nicht 
etwa durch Vorstandsbeschluss solche Pflichten geschaffen werden.  
Dafür wäre vielmehr eine Satzungsänderung erforderlich.

Quelle: https://www.vibss.de/vereinsmanagement/recht/vereinsrecht/mitglieder/
pflichtarbeitsstunden-von-mitgliedern-im-verein

Der Tag kann also zur Zeit nur auf freiwilliger Basis durchgeführt 
werden!

• Termine

◦ 08.03.2024 18:00 Uhr Vorstandssitzung
◦ 23.03.2024 Grünkohlessen
◦ 19.04.2024 16:00 Uhr allg. Arbeitsdienst-Tag
◦ 24.05.2024 18:00 Uhr Mitgliederversammlung

Jörg Petersen Michael Schulte
1. Vorsitzender stv. Schriftwart
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