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Bildung

Laura Frank
Specialist Bildung & Entwicklung - 
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Trainer*innen Bildung

IST-Analyse
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Status 2022
Trainerausbildung im DHB…
• Ist massiv zurückgegangen

• Curricculum „DHB AUSBILDUNGSRICHTLINIEN“ von 2008

• 16 Jahre unverändert

• Neue Erkenntnisse im Bereich kompetenzorientierte 

Bildung

• Digitalisierung

• 2/3 aller Trainer im Jugend-Leistungssport ohne Lizenz

• Großes Missverhältnis Männer / Frauen

• Dysfunktionales Shopsystem

• Kommunikationsdefizit DHB -> Trainer

• Keine digitale Bildungsplattform im Betrieb

• Kaum „Breitensport“-Angebote
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Lizenzausstellungen im DHB nach 
Jahren
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Alter bei Lizenzablauf
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Entwicklung des Durchschnittsalters 
der Trainer*innenschaft

Bericht “Direktor Bildung & Entwicklung”

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

Lizenzen 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ø Alter Frauen ø Alter Männer



Durchschnittsalter Lizenzerwerb
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Trainer*innen Bildung

Maßnahmen
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Maßnahmenkatalog
Sofortmaßnahmen seit 2022
ü Qualitätssteigerung durch Strukturen (Personal, Richtlinien, etc.)

ü Neues Curriculum

ü Neue Basisqualifikationen CoachStart und CoachNext

ü Eröffnung neuer Kommunikationskanäle (Newsletter, SM, etc.)
ü Neues Shopsystem und Payment-Methoden

ü WABE wurde als LMS (Moodle) installiert

ü Einwerben von Drittmitteln
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Neues 
Curriculum
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Kostenentwicklung
C-Trainer*innen Lehrgänge
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Verteilung LE‘s
C-Trainer*innen Lehrgänge
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Basis-
qualifikationen
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Basisqualifikation seit Einführung
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Öffnung 
Kommunikation
skanäle
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Neues 
Shopsystem

Bericht “Direktor Bildung & Entwicklung”

ü Einbindung der 

Verbände bereits 
mitgedacht



WABE als 
Learning 
Management 
System
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ü Einbindung der 
Verbände bereits 

mitgedacht



eLearning 
Ballschule
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ü Alles was die Clubs 

brauchen
ü Noch vor den 

olympischen Spielen



Mehrwert
Landes-
verbände
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eLearning Gewaltprävention



Trainerinnen



Trainer*innen nach Lizenzstufen
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Geschlechteraufteilung im 
Bundesliga-Staff Feld 2023/2024
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Stephan Haumann
Direktor Bildung

02161 30772 118

haumann@deutscher-hockey-bund.de

Kontakt




